
Dialoga apļu metode: 

valsts pārvaldes perspektīva

Valsts pārvaldes politikas departamenta konsultante

Zane Legzdiņa-Joja

VK Inovācijas laboratorijas ekspertu tīkla tikšanās 24.04.2026.



Dialogu apļu metode

- Dialoga metode radusies Somijā, 
kur tā zināma kā TimeOut metode

- Dialoga mērķis ir vairot izpratni par 
apspriestajiem jautājumiem, par 
citiem cilvēkiem un katram pašam 
par sevi. Dialogs ir neatņemama 
demokrātijas daļa, kas stiprina 
ikviena iekļaušanos, vienlīdzību un 
brīvību

- metode radusies ar mērķi piedāvāt 
drošu un neformālu vidi vadītām 
sarunām

- Viens no metodes pamatlicējiem ir 
somu filozofs, zinātnieks un Dialoga 
akadēmijas vadītājs Kajs Alhanens

- Kopš 2020. gada Somijā ik gadu 
notiek divi nacionālie dialogi, kurus 
rīko valdības un pilsoniskās 
sabiedrības pārstāvju grupa
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• dialogā piedalās no 5 līdz 10 

cilvēkiem

• to vada sarunvedis 

• tā ilgums ir 60-120 minūtes

• dialogam palīdz noskaņoties kopīgā 

vienošanās par dialoga 

noteikumiem

• dialoga aplī pausto anonimizēti 

pieraksta sarunvedis vai piezīmju 

veicējs 

Dialoga apļa 

norise



Valsts kanceleja pirmo reizi 
dialoga apļu metodi izmantoja 
augstākā līmeņa vadītāju 
konferencē 2022.gadā

Dialoga apļus vadīja sarunveži, kuri piedalījās 
sadarbībā ar Fondu atvērtai sabiedrībai DOTS 
organizētajās mācībās



Dialoga apļi par 
uzticēšanos 2023

• 26 apļi 

• 20 vietās Latvijā

• 209 dalībnieki

• norise: septembris-oktobris, 2023

• 35 organizētāji: Valsts kanceleja, Latvijas Lauku forums 
un tā biedru organizācijas, kopienas

• Rezultāti prezentēti Saeimā 2023.gada oktobrī



Dialogi par Latvijas 
attīstību līdz 2050. gadam

• 27 dialoga apļi

• 308 dalībnieki

• 24 vietās Latvijā un tiešsaistē ar latviešiem ārvalstīs

• Organizēja Valsts kanceleja, Latvijas Lauku forums, Fonds atvērtai 
sabiedrībai DOTS

• Norise: februāris – maijs 2025

• Rezultāti: prezentēti Saeimā 2025.gada novembrī, izmantoti Latvijas 
Sestā atvērtās pārvaldības rīcības plāna izstrādē (pamatojums) un 
iecerēts izmantot Latvijas ilgtspējīgas attīstības stratēģijas līdz 
2050.gadam izstrādes procesā



LATVIJAS

DIALOGI
jo Latvijas nākotne top sarunās 

pilsoniskā sabiedrībavalsts pārvalde

uzņēmējipašvaldības
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ikgadējs notikums

dialoga un demokrātijas 

kultūras veicināšanai Latvijā

26. oktobris - 10. novembris | 2026



simtiem dialoga apļu par 

Latvijas sabiedrībai būtisko

ikviens var organizēt un piedalīties

pašorganizēšanās

150

slēgtie un atvērtie, klātienē un tiešsaistē

42
pašvaldībās dialoga 

apļi



Latvijas 
dialogi

ziņojums

kopīgi 
izvēlēta 

tēma

aprīlis
maijs

klātienē (5x20) 
un tiešsaistē

septembris - 
oktobris

maijs
jūnijs

oktobris - 
novembris

2027. gada 
februāris

publiska 
izziņošana

septembris

aicinājums 
pieteikt 
dialoga 

apli

sarunvežu 
mācības

VK turpmākais 
darbs ar 

secinājumiem

sagatavošanās 
darbi

atbalsta 
process

komunikācijas 
kampaņa

komunikācijas 
kampaņa



Latvijas Pašvaldību savienība

Kultūras ministrija

Latvijas Lauku forums

Rīgas Apkaimju alianse 

Latvijas Pilsoniskā alianse

Latvijas Bibliotekāru biedrība

Latvijas Tirdzniecības un 
rūpniecības kamera 

procesa virzīšana, 

komunikācija un informatīvu 

partneru piesaiste, sarunvežu 

mācības, dialoga materiāli, 

dialoga apļu rīkotāju 

koordinēšana

www.dialogi.lv

valsts pārvaldes 

dalība,

atklāšanas un noslēguma 

pasākumi, koordinē 

ziņojuma 

sagatavošanu, kā arī 

vēlāk ar rezultātiem 

strādā, izmantojot tos 

politiku plānošanas 

procesos 

Kodolgrupa
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Dialoga apļi | Ministru kabinets

Kontakti: 
zane.legzdina@mk.gov.lv

https://www.mk.gov.lv/lv/dialoga-apli
mailto:zane.legzdina@mk.gov.lv
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